
(Tháng 5/2023 – 10/2023)



 Nằm trong khuôn khổ LIXIL Talent Match, một platform với nhiều chương trình đa dạng do LIXIL Việt Nam sáng lập và tổ

chức, LIXIL Talent Match Architecture & Design Internship đặt trọng tâm tìm kiếm, kết nối và ươm mầm những tài năng

trẻ của ngành Kiến trúc – Thiết kế trong tương lai ngay từ khi còn ngồi trên ghế nhà trường.

Được phát triển trên cơ sở mô hình hiệp lực cộng đồng, LIXIL Talent Match A&D Internship giúp kết nối các nguồn lực xã

hội, tạo môi trường nhằm thúc đẩy sự gặp gỡ, hợp tác giữa Nhà trường, các công ty Kiến trúc - Thiết kế, các doanh

nghiệp trong ngành và đội ngũ các chuyên gia, cố vấn, mentor, cùng kiến tạo một môi trường đa dạng, giúp nuôi dưỡng,

ươm mầm để các tài năng được phát triển toàn diện thông qua những chương trình gắn kết lý thuyết với thực tiễn.

Chương trình hướng đến mục tiêu cao hơn là đóng góp cho sự phát triển chung của thế hệ Kiến trúc - Thiết kế trẻ Việt

Nam.

LIXIL Talent Match A&D Internship mùa 3 chính thức trở lại để tiếp tục sứ mệnh là cầu nối giữa Sinh viên và các Công ty

Kiến trúc – Thiết kế qua chuỗi hoạt động cụ thể, thiết thực. Mùa 3 chương trình được phát động tại miền Bắc, miền Trung

và miền Nam.

GIỚI THIỆU CHUNG



Xây dựng một chương trình đa dạngXây dựng một chương trình đa dạng
cung cấp đủ hành trang cho sinh viêncung cấp đủ hành trang cho sinh viên

Thiết kế - Kiến trúcThiết kế - Kiến trúc  

Tạo một cộng đồng có sức lan rộng vàTạo một cộng đồng có sức lan rộng và
hiệu quả để sinh viên được truyềnhiệu quả để sinh viên được truyền
cảm hứng, học hỏi từ những KTScảm hứng, học hỏi từ những KTS

nhiều kinh nghiệmnhiều kinh nghiệm  

Dẫn lối và tiếp thêm kinh nghiệmDẫn lối và tiếp thêm kinh nghiệm
thực tế cho những sinh viên sắp rathực tế cho những sinh viên sắp ra

trườngtrường

Cầu nối giữa Nhà trường và DoanhCầu nối giữa Nhà trường và Doanh
nghiệp trong hành trình ươm mầmnghiệp trong hành trình ươm mầm

tài năng trẻtài năng trẻ

MỤC TIÊU



Tìm kiếm
Tìm những cá nhân sinh viên đam mê  và mong muốn học hỏi kiến thức thực tế. 

Kết nối
Kết nối sinh viên – văn phòng kiến trúc – KTS ưu tú. 

Hỗ trợ
Tiếp sức sinh viên bằng những chương trình bổ ích, hiệu quả. 

Lan tỏa
Lan tỏa, nhân rộng chương trình giúp đem lại những giá trị thực tiễn cho sinh viên 
thiết kế - kiến trúc. 

CÁCH THỨC



ĐỐI TƯỢNG THAM GIA

Các công ty Kiến Trúc - Thiết kế 

Cộng đồng sinh viên Kiến Trúc - Thiết kế 

Đội ngũ chuyên gia, cố vấn, mentor



ĐƠN VỊ HỢP TÁC

Các Trường Đại học - Cao đẳng có đào tạo chuyên ngành Kiến trúc
- Thiết kế

Các doanh nghiệp trong ngành xây dựng và vật liệu xây dựng

Các đơn vị, tổ chức truyền thông trong và ngoài ngành



Tìm được môi trường
thực hành Kiến trúc - 
 Thiết kế phù hợp

Được định hướng nghề
đúng đắn với sự đồng
hành, hướng dẫn của

Mentor tận tâm

Nâng cao kỹ năng,
chuyên môn thông qua
lộ trình đào tạo chuyên

sâu

QUYỀN LỢI VÀ TRÁCH NHIỆM CỦA SINH VIÊN



QUYỀN LỢI TRÁCH NHIỆM

Sinh viên của các trường được tiếp cận việc
làm với nhiều VPKT lớn và uy tín tại Việt Nam.

Có sự hỗ trợ trong công tác đào tạo/giảng dạy 
sinh viên thông qua các chương trình chất 
lượng và thiết thực từ thương hiệu quốc tế.

Cử cán bộ đại diện phối hợp và hợp tác với các hoạt động 
của chương trình 

Trao đổi và phối hợp cùng chương trình trong các hoạt động đề 
xuất sinh viên tham dự học bổng, chương trình thực tập, kiến 

tập và đào tạo khác phù hợp. 

Phối hợp và hỗ trợ chương trình trong các hoạt động tổ chức, truyền 
thông chương trình qua các kênh truyền thông của trường: bảng tin, 

website, fanpage, group, thông báo trực tiếp…

QUYỀN LỢI VÀ TRÁCH NHIỆM CỦA NHÀ TRƯỜNG



QUYỀN LỢI

QUYỀN LỢI VÀ TRÁCH NHIỆM CỦA VĂN PHÒNG KIẾN TRÚC

TRÁCH NHIỆM

Được hỗ trợ tuyển dụng nhân sự Kiến trúc - Thiết kế
có chất lượng, có động lực làm việc.

Được truyền thông về công ty/dịch vụ qua hoạt động
tuyển dụng của LIXIL Talent Match. 

Tham gia đào tạo nhân lực Kiến trúc - Thiết kế tại Việt
Nam cũng như trong các hoạt động vì cộng đồng

Thông tin về công ty được lưu trữ và truyền thông trong 
các chương trình liên quan của LIXIL để tiếp cận nhân lực 
trong ngành không chỉ trong năm tổ chức mà còn trong 
cả tương lai. 

Đánh giá về quá trình thực tập hoặc làm việc của thực
tập sinh hoặc nhân lực được tuyển dụng, giai đoạn đầu
và khi kết thúc. 

Thông báo về các vị trí tuyển dụng và đào tạo thực tập
sinh, hỗ trợ tối thiểu 1 vị trí thực tập 

Cung cấp các thông tin cơ bản về Công ty/Văn phòng 
Kiến trúc của mình nhằm phục vụ quá trình kết nối Thực 
tập sinh.

 
Hỗ trợ chương trình trong các hoạt động tổ chức và 
truyền thông chương trình qua các kênh truyền thông 
của Công ty/Văn phòng Kiến trúc



CÁC HOẠT ĐỘNG CHÍNH



CÁC HOẠT ĐỘNG CHÍNH

1.TUYỂN CHỌN SINH VIÊN TÀI NĂNG

Tiếp nhận hồ sơ (sinh viên xuất sắc từ các trường,
sinh viên tự ứng tuyển….) 
Phỏng vấn - Chấm chọn Top 60 sinh viên xuất sắc
(30 miền Bắc, 30 miền Nam)

2.THỰC TẬP

Tìm được môi trường thực hành Kiến trúc – Thiết kế phù hợp.
Trực tiếp tham gia triển khai các dự án với quy mô đa dạng.
Được dẫn dắt bởi chuyên gia trong lĩnh vực Kiến trúc – Thiết kế.
Được hướng dẫn, đào tạo thông qua thực hành trên công trình 
thực tế.
Cơ hội gắn bó lâu dài và trở thành nhân sự chính thức tại doanh 
nghiệp.

Hoạt động thực tập được tổ chức hướng tới mục tiêu hỗ trợ sinh viên tiếp cận
môi trường làm việc thực tế tại các Công ty Kiến trúc – Thiết kế uy tín, từ đó
rút ngắn khoảng cách giữa nhà trường với xã hội, giữa lý thuyết với thực hành.
Đến với chương trình, thế hệ sinh viên trẻ ngành Kiến trúc – Thiết kế sẽ được
tiếp cận với cơ hội:

3.MASTER CLASS
Khóa học Master Class là chương trình giảng dạy kết hợp tổ
chức cùng các kiến trúc sư hành nghề, giới chuyên gia, nhà
nghiên cứu thuộc nhiều lĩnh vực, đóng vai trò là cầu nối, tạo điều
kiện để các bạn trẻ tiềm năng được học hỏi, nâng cao năng lực
chuyên môn, kỹ năng mềm và tư duy sáng tạo từ những người
làm nghề, thông qua các hoạt động thuyết trình, trao đổi, tương
tác, thảo luận, trực tiếp thực hành ngay tại lớp học.

4.MENTORING

Mentoring 1:1 là chương trình Mentoring đầu tiên và duy nhất kết
nối sinh viên và thế hệ “đàn anh” ngành Kiến trúc – Thiết kế. Khi
tham gia Mentoring, mỗi sinh viên tài năng sẽ được “ghép đôi” với
một Mentor đến từ công ty Kiến trúc – Thiết kế tham dự chương
trình và được Mentor tư vấn, hỗ trợ các vấn đề trong công việc và
cũng như trong cuộc sống. Qua đó, sinh viên được trau dồi, nâng
cao chuyên môn, phát triển định hướng sự nghiệp cũng như kết
nối, mở rộng mạng lưới với cộng đồng Kiến trúc sư dày dặn kinh
nghiệm.
Cross-Mentoring: tham quan các công ty Kiến trúc-Nội thất dưới
sự dẫn dắt của Mentor từ Công ty.

5. WORKSHOP
Workshop tạo ra không gian
thực hành, chia sẻ, thảo luận
giúp Sinh viên trực tiếp áp dụng
kiến thức trong giải quyết đề tài
thực tiễn dưới sự hướng dẫn, tư
vấn của Diễn giả có chuyên môn,
kinh nghiệm và uy tín trong
nghề.



THỰC TẬP SINH - INTERNSHIP

Tìm được môi trường thực hành Kiến trúc – Thiết kế phù hợp.
Trực tiếp tham gia triển khai các dự án với quy mô đa dạng.
Được dẫn dắt bởi chuyên gia trong lĩnh vực Kiến trúc – Thiết kế.
Được hướng dẫn, đào tạo thông qua thực hành trên công trình 

Cơ hội gắn bó lâu dài và trở thành nhân sự chính thức tại doanh 
nghiệp.

Hoạt động thực tập được tổ chức hướng tới mục tiêu hỗ trợ sinh viên
tiếp cận môi trường làm việc thực tế tại các Công ty Kiến trúc – Thiết
kế uy tín, từ đó rút ngắn khoảng cách giữa nhà trường với xã hội, giữa
lý thuyết với thực hành. Đến với chương trình, thế hệ sinh viên trẻ
ngành Kiến trúc – Thiết kế sẽ được tiếp cận với cơ hội:

         thực tế. Sinh viên
Thực tập sinh

Nhà trường - Đơn vị đồng hành

BTC – Đơn vị kết nối và hỗ trợ 

Công ty
 Nhà tuyển

dụng

Tạo ra cơ hội và môi trường
thực tập uy tín cho sinh viên



LỚP HỌC CHUYÊN GIA - MASTER CLASS

MÔ HÌNH
THỰC HÀNH

GIẢNG VIÊN
KINH NGHIỆM

TƯ DUY 
& KĨ NĂNG

CHỦ ĐỀ 
ĐA DẠNG

TIẾP CẬN 
THỰC TẾ

Workshop 
Thiết kế nhanh
Games giả lập thực tế

Uy tín
Kinh nghiệm thực hành
Tên tuổi trong ngành

Phân tích & Phản biện
Thuyết trình, Teamwork
....

 

Hành trang hành nghề
Tư duy thiết kế
Kinh nghiệm thực tế

Công trình minh họa
Tham quan thực tế

VỮNG VÀNG TRÊN CON ĐƯỜNG
HÀNH NGHỀ TƯƠNG LAI

 



MENTORING 1:1

Các sinh viên tài năng được chọn lọc từ Top sinh viên và
matching kết nôi với KTS đàn anh giàu kinh nghiệm, được
tư vấn, đào tạo 1:1, từ đó đúc kết những kiến thức và kinh
nghiệm thực tế trong quá trình hành nghề. 

Hình thức: Thảo luận trực tuyến hoặc gặp mặt trực tiếp
giữa Mentor và Mentee ít nhất 1 buổi / tháng. 

Các chủ đề chính: Định hướng hành nghề, tư duy thiết kế,
kỹ năng làm việc với khách hàng, kinh nghiệm thi công
thực tế, cách thức quản lý công việc hiệu quả.

Mentors – Nhà cố vấn
 

Mentees – Người được cố vấn
 

BTC – Đơn vị kết nối và hỗ trợ 
 



WORKSHOP THỰC HÀNH

Workshop tạo ra không gian thực hành, chia
sẻ, thảo luận giúp Sinh viên trực tiếp áp dụng
kiến thức trong giải quyết đề tài thực tiễn dưới
sự hướng dẫn, tư vấn của Diễn giả có chuyên
môn, kinh nghiệm và uy tín trong nghề.

Vận dụng những kiến thức được học trong
Master Class, sinh viên sẽ tiến hành chia nhóm
làm đề tài Workshop. 



LỊCH TRÌNH DỰ KIẾN

Phát động tại các
trường đại học miền
Bắc và miền Nam.
Thu thập thông tin
đăng ký từ sinh viên
các trường và các
Công ty Kiến trúc -
Thiết kế
Sàng lọc hồ sơ và chọn
Top 30 Sinh viên

Tổ chức kết nối 
trực tiếp

Tổ chức khóa học 
từ các Chuyên gia 
(Master Class)

Tổ chức hội thảo 
chuyên đề 
(Workshop)

Tháng 05 - 06 Tháng 07 Tháng 07 - 12 Tháng 07 - 10

Thực tập tại Công ty

Tháng 11 - 12

 Trao giải, triển lãm.

Mentoring 1: 1



DẤU ẤN CHƯƠNG TRÌNH
QUA 2 MÙA



KÝ KẾT HỢP TÁC VỚI TRƯỜNG ĐẠI HỌC UY TÍN

Trường Đại học Kiến trúc
Trường Đại học Mỹ thuật Công nghiệp
Trường Đại học Xây dựng Hà Nội

Trường Đại học Bách khoa - Đại học Quốc gia TP. Hồ
Chí Minh
Trường Đại học Công nghệ TP.HCM (HUTECH)
Trường Đại học Kiến trúc TP. Hồ Chí Minh
Trường Đại học Sư phạm Kỹ thuật TP. Hồ Chí Minh
Trường Đại học Nguyễn Tất Thành
Trường Đại họcTôn Đức Thắng
Trường Đại học Văn Lang
Trường Đại học Việt Đức

Hà Nội: 

TP.HCM

11 TRƯỜNG ĐẠI HỌC
KÝ KẾT HỢP TÁC CHIẾN LƯỢC



~100 SINH VIÊN 
KẾT NỐI VỚI

~76 CÔNG TY 
QUA 2 MÙA 

KẾT NỐI THỰC TẬP SINH VỚI CÔNG TY THIẾT KẾ - KIẾN TRÚC UY TÍN



LỚP HỌC CHUYÊN GIA - MASTER CLASS

Lớp học giúp định hướng tư duy thiết kế, phương
pháp sáng tác kiến trúc đồng thời bổ trợ kỹ năng
mềm cần thiết thông qua các hoạt động thuyết trình,
trao đổi, tương tác, thảo luận, thực hành ngay tại lớp
học. 

Với sự tham gia của những giảng viên uy tín như KTS
Hoàng Thúc Hào (1+1>2) ; Ths.KTS Nguyễn Thu Phong
(Nhà Vui); KTS Nguyễn Nam Sơn (Kiến Trúc Việt); KTS
Nguyễn Hoàng Mạnh (MIA Design); KTS. Nguyễn Hà
(Arb Architects); KTS. Vũ Hoàng Sơn & KTS. Vũ Hoàng
Hà (VUUV), .... và nhiều KTS tên tuổi uy tín khác. 

24 LỚP HỌC 
CHỦ ĐỀ ĐA DẠNG QUA 2 MÙA



MENTORING 1:1

52 BUỔI MENTORING 
GẶP MẶT TRỰC TIẾP

52 RECAP 
CẬP NHẬT TRÊN GROUP NHÓM

33 MENTEE 
THAM GIA HOẠT ĐỘNG

30 MENTOR
THAM GIA HOẠT ĐỘNG



RECAP MENTORING 1:1

Hoạt động Recap buổi Mentoring đã trở thành
điểm đặc biệt của mỗi Mentee. Sau mỗi buổi
Mentoring, Mentee bắt buộc chia sẻ những kiến
thức tích lũy được, những câu chuyện học được
trên group chung. Hoạt động này giúp lan tỏa và
truyền tải tới cộng đồng mentee-mentor, mang
kiến thức tới cho nhiều người hơn nữa. 



CROSS-MENTORING

Company: Sunjin Vietnam
Công ty Sunjin Vietnam

Tham quan doanh nghiệp là một hoạt động tiêu biểu của chương trình, những chuyến tham quan doanh nghiệp được tổ chức nhằm mang
đến cơ hội để khám phá môi trường làm việc trong nhiều lĩnh vực khác nhau. Các bạn mentees không những được ghé thăm các doanh
nghiệp hàng đầu mà còn được sắp xếp để gặp các lãnh đạo và Quản lý Nhân sự, giúp các bạn hiểu rõ hơn về văn hóa công ty.

Công ty Kiến trúc Việt

Tổng công ty VNCC Công ty AfA Design 

Công ty MIA Design

Công ty MINH Architecture 

https://drive.google.com/drive/folders/1ZmbU5NZGYDUViW4nSy-P8ByN9G6gejlG?usp=share_link


WORKSHOP

3 WORKSHOP  
TỔ CHỨC TRỰC TIẾP 

18 NGHIÊN CỨU  
BỞI NHÓM SINH VIÊN 



Sinh viên khi đến với chương trình và được LIXIL tuyển chọn
luôn mang tâm thế mong muốn được học hỏi tối đa.

Không chỉ kết nối sinh viên đến thực tập trong các văn phòng
thiết kế, trong khoảng thời gian thực tập này, LIXIL còn tổ
chức được nhiều buổi tọa đàm, chia sẻ với Diễn giả đến từ
những văn phòng thiết kế sáng tạo thú vị, mang đến những đề
tài lý luận sát thực tiễn và là triết lý riêng của từng văn phòng
…

KTS. Vũ Hoàng Hà & KTS Vũ Hoàng Sơn

VUUV 

LIXIL Talent Match đã làm được một điều rất tuyệt
vời là xóa bỏ được khoảng cách giữa sinh viên và
những văn phòng thiết kế - kiến trúc. Bản thân tôi
cũng đã có những nhận thức khác sau khi tham gia 2
chương trình là Master Class và Internship và tôi tin
rằng các bạn sinh viên, mà tôi có dịp tương tác, cũng
như vậy. Tôi cũng hy vọng rằng kết quả của chương
trình sẽ không chỉ dừng lại ở ngày hôm nay, vì chúng
ta đang gieo những hạt mầm thú vị cho tương lai.

KTS. Nguyễn Đình Hòa

Laita Design 

Đồng hành cùng LIXIL Talent Match trong hai mùa 2022 - 2023
vừa qua, AfA Design thấy đây là một chương trình ý nghĩa không
chỉ giúp thế hệ trẻ có cơ hội được trải nghiệm, học hỏi mà còn
giúp chúng tôi tìm ra những kiến trúc sư trẻ triển vọng.

Trong quá trình làm việc, các bạn tuy còn hạn chế về kĩ năng
cũng như kinh nghiệm nhưng chúng tôi thấy được sự đam mê và
sáng tạo cùng tư duy thiết kế mang chất riêng của mỗi bạn

KTS. Nguyễn Văn SInh

AfA Design 

Đây là một chương trình thiết thực, sẽ ảnh hưởng sâu
sắc đến định hướng làm nghề của các bạn sinh viên
kiến trúc có năng lực được lựa chọn trong chương
trình. 

Chương trình cũng sẽ khơi gợi cho các bạn sinh viên
khác cố gắng hơn, sẽ góp phần đáng kể trong quá
trình xây dựng lực lượng kiến trúc sư kế thừa của tiến
trình phát triển kiến trúc nước nhà.

KTS. Vũ Hoàng Kha

Aplus Architects

Students could experiment with how to
collaborate in different teams in a very short
period of time to provide creative results. The
workshop could proof that creativity has each of
us, just the key is how to trigger it. 

Thanks to the Lixil program and the workshop
itself, I suppose, we could trigger a successful
exploration of students' creativity.

Arch. Marek Obtulovic

ODDO Archiects 

Qua 2 mùa Lixil Talent Match mà VP Nghia-
Architect tham gia, có thể đánh giá đây là 1
chương trình hay và ý nghĩa.

 Chất lượng và tính thực tế của chương trình ngày
càng được tăng lên và hình thức tổ chức cũng
phong phú và đem lại nhiều giá trị cho các bạn SV
cũng như các VP tham gia đồng hành.

KTS. Nguyễn Tuấn Nghĩa

NGHIA-ARCHITECT  

Là người bạn đồng hành về chuyên môn của LIXIL Talent Match, tôi
đã thấy độ hấp dẫn cũng như những ý tưởng rất khác so với các
chương trình đang được tổ chức trong giới kiến trúc sư. Đây là một
chương trình thường niên, kéo dài, có sự tương tác sát sao và trực
tiếp giữa các bạn sinh viên, văn phòng kiến trúc và các kiến trúc sư.
Và công thức khi được nhận vào một văn phòng kiến trúc thực tập đó
là, bạn sinh viên đó sẽ được một Kiến trúc sư – Mentor – Một người
thầy hướng dẫn, đồng hành. Điều đó đã tạo ra chiều sâu của chương
trình, có sự học hỏi, hướng dẫn tư tưởng về nghề nghiệp, đem lại hiệu
quả sau quá trình làm việc.

KTS. Nguyễn Thu Phong

Nhà Vui 

FEEDBACK TỪ CÔNG TY



Chương trình LIXIL Talent Match là một chương trình thật sự bổ ích và quý giá
đối với em khi may mắn được tham dự trong mùa này. Các buổi talkshow rất giá
trị và chứa đựng nhiều kiến thức chuyên ngành từ các diễn giả rất giỏi và giàu
kinh nghiệm cũng như các kiến thức, kỹ năng mềm mà em tích lũy được cho
bản thân.

Đối với bản thân em - là một sinh viên năm 3, em nhận thấy đây là một
chương trình vô cùng thiết thực, bổ ích và ý nghĩa đối với các bạn sinh
viên ngành Kiến trúc. Thông qua chương trình em được gặp gỡ, kết thân
với những người bạn, người anh, người chị rất giỏi và tràn đầy tâm
huyết với nghề
Sau chương trình, em cảm thấy mình có cái nhìn rõ nét hơn về ngành
nghề mình đang theo đuổi. Em được tiếp cận với nhiều thứ mới mẻ hơn,
học được nhiều kỹ năng hơn, biết được điểm mạnh, 

Sau khi tham gia chương trình, các buổi học đã giúp em bổ
sung thêm rất nhiều kinh nghiệm cho cả kỹ năng mềm và
kỹ năng cứng

             Nguyễn Thanh Tuấn

       Nguyễn Hoàng Khải

          Lê Phương Mai

       Trường Đại học Kiến trúc Hà Nội

 ĐH Kiến trúc TPHCM

      Trường Đại học Mỹ thuật Công nghiệp

Đầu tiên cho em gửi lời cảm ơn đến Ban tổ chức Chương trình Lixil
Talent Match– Architecture and Design Internship 2022. Thông qua
các hoạt động xuyên suốt chương trình tạo cho em cơ hội tiếp cận,
trải nghiệp được môi trường làm việc kiến trúc chuyên nghiệp, -
Internship; có cơ hội gặp gỡ, được nghe những chia sẽ từ các diễn
giả, các KTS nổi tiếng và có kinh nghiệm lâu năm trong nghề. Qua
những hoạt động đó giúp em dễ dàng hiểu thêm về ngành nghề mà
mình đang theo đuổi, hiểu thêm về kiến trúc ở nhiều góc độ khác
nhau, thúc đẩy sự nhiệt huyết đối với nghề và đặc biệt em có thể
quen biết với các bạn có chung niềm đam mê với kiến trúc, và các
tiền bối trong nghề,… 

     Huỳnh Thanh Tiến

   Trường ĐH Sư Phạm Kỹ Thuật TP. Hồ Chí Minh

Em cảm thấy học hỏi được rất nhiều điều từ chương trình. BTC
nhiệt tình, tạo ra sân chơi free mà rất ý nghĩa. 

       Trần Thị Huyền Trang

       Trường Đại họcXây dựng Hà Nội

Chương trình có rất nhiều khóa học thực tiễn với nhiều
giảng viên cùng các kiến trúc sư đầy kinh nghiệm. Hơn thế
nữa, em có cơ hôi được thực tập trong công ty kiến trúc để
bổ sung năng lực của mình.  Em mong trong tương lai,
chương trình sẽ tổ chức vào các dịp hè để chúng em, đặc
biệt là sinh viên trường Việt Đức.

           Đào Hoàng Minh Anh 

       Trường ĐH Việt Đức

FEEDBACK TỪ SINH VIÊN



LAN TỎA TRUYỀN THÔNG

~ 50K
     LƯỢT XEM

    BÁO ONLINE/ BÁO IN

~ 800K
   LƯỢNG TƯƠNG TÁC TRÊN
  NỀN TẢNG MẠNG XÃ HỘI

85+
BÀI VIẾT

BÁO ONLINE/ BÁO IN
 
 

250+
BÀI ĐĂNG TẢI TRÊN 

NỀN TẢNG MẠNG XÃ HỘI

~ 500
    NGƯỜI THAM GIA

** Kết quả tự nhiên



      ĐĂNG KÍ MÙA 3
- Dành cho sinh viên-





THÔNG TIN LIÊN HỆ

ĐĂNG KÝ MIỀN BẮC
Ms. Đồng Thanh Hương 

Đơn vị khởi xướng Đơn vị thực hiện Đơn vị tài trợ Đơn vị hợp tác

Ms. Nguyễn Bích Thuỷ 

bichthuy.nguyen@lixil.com
038 365 1994

ĐĂNG KÝ MIỀN NAM
Ms. Vương Thị Khải Uyên 

THÔNG TIN CHUNG

miennam.lixiltalentmatch@gmail.com 

090 3623 163

mienbac.lixiltalentmatch@gmail.com 

098 885 7346
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